
http://www.thaigov.go.th                                                         วันท่ี  24 เมษายน  2555          
                                                                                                                                             
  วันนี้ เม่ือเวลา 09.00 น.  ณ  ห้องประชุมงบประมาณชั้น 3  อาคารรัฐสภา   นางสาวยิ่งลักษณ์   
ชินวัตร  นายกรัฐมนตรี  เป็นประธานการประชุมคณะรัฐมนตรี   
  จากนั้น นายอนุสรณ์ เอ่ียมสะอาด ปฏิบัติหน้าท่ีโฆษกประจําสํานักนายกรัฐมนตรี พร้อมด้วย                     
นายภักดีหาญส์ หิมะทองคํา   รองโฆษกประจําสํานักนายกรัฐมนตรี ได้แถลงข่าวผลการประชุมคณะรัฐมนตรี             
สรุปสาระสําคัญได้ดังนี้ 
  

กฎหมาย 
 5.   เรื่อง  ร่างกฎสํานักนายกรัฐมนตรี ฉบับท่ี .. (พ.ศ. ....) ออกตามความใน  
   พระราชบัญญัติเครื่องแบบข้าราชการฝ่ายพลเรือน พุทธศักราช 2478 
 6.  เรื่อง  ร่างพระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการเก่ียวกับการรักษาพยาบาล (ฉบับท่ี ..)  
   พ.ศ. ....  
 

เศรษฐกิจ 
  11.  เรื่อง  ข้อเสนอแผนการส่งเสริมและพัฒนาธรรมาภิบาลในภาคราชการเพ่ือการบริหาร 
    กิจการบ้านเมืองท่ีดีอย่างยั่งยืน 
  14.  เรื่อง   โครงการแทรกแซงตลาดมันสําปะหลัง ปี 2554/55 (ผลคืบหน้าเก่ียวกับการ 
    กําหนดแนวทางการส่งเสริมและให้สินเชื่อแก่เกษตรกร)  
   

สังคม 
16.  เรื่อง  ขอปรับปรุงมติคณะรัฐมนตรีเรื่อง การเช่ารถยนต์มาใช้ในราชการ 

  
แต่งตั้ง 

18. เรื่อง แต่งต้ัง 
   1.  คณะกรรมการต่าง ๆ ท่ีแต่งต้ังโดยมติคณะรัฐมนตรี (การแต่งต้ังคณะกรรมการ 
                อํานวยการยุทธศาสตร์สุขภาพดีวิถีชีวิตไทยและคณะกรรมการบริหารยุทธศาสตร์ 
                         สุขภาพดีวิถีชีวิตไทย)  
   2.  แต่งต้ังคณะกรรมการสภาการศึกษา  
   3.  แต่งต้ังกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิในคณะกรรมการกองทุนเพ่ือการส่งคนต่างด้าวกลับ 
        ออกไปนอกราชอาณาจักร  
   4.   แต่งต้ังกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิในคณะกรรมการจัดทําบัญชีรายชื่อกรรมการรัฐวิสาหกิจ
   5.   แต่งต้ังประธานกรรมการ กรรมการ และกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิในคณะกรรมการ 
        บริหารสํานักงานบริหารและพัฒนาองค์ความรู้  

********************************* 
เอกสารชุดนี้เป็นเอกสารข่าวสรุปผลการประชุมคณะรัฐมนตรีเท่านั้น 

สําหรับมติคณะรัฐมนตรีอย่างเป็นทางการกรุณาตรวจสอบท่ีสํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี โทร . 0 2280-9000 
สํานักโฆษกขอเชิญติดตามการถ่ายทอดสดการแถลงข่าวผลการประชุมคณะรัฐมนตรี 

ทุกวันอังคาร หรือวันท่ีมีการประชุม ทางสถานีวิทยุกระจายเสียงแห่งประเทศไทย ทาง F.M. 92.5 
ในเขตกรุงเทพมหานคร ส่วนต่างจังหวัด รับฟังได้ทางสถานีวิทยุกระจายเสียงแห่งประเทศไทยประจําจังหวัด 

สํานักโฆษก   สํานักเลขาธิการนายกรัฐมนตรี โทร. 0 2288-4396 
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กฎหมาย 
5.  เรื่อง ร่างกฎสํานักนายกรัฐมนตรี ฉบับท่ี .. (พ.ศ. ....) ออกตามความในพระราชบัญญัติเครื่องแบบข้าราชการ
ฝ่ายพลเรือน พุทธศักราช 2478 
  คณะรัฐมนตรีอนุมัติหลักการร่างกฎสํานักนายกรัฐมนตรี  ฉบับท่ี .. (พ.ศ. ....) ออกตามความใน
พระราชบัญญัติเครื่องแบบข้าราชการฝ่ายพลเรือน พุทธศักราช 2478 ตามท่ีกระทรวงเกษตรและสหกรณ์เสนอ และ
ให้ส่งสํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกาตรวจพิจารณา แล้วดําเนินการต่อไปได้ 
  สาระสําคัญของร่างกฎสํานักนายกรัฐมนตรี 
  1. กําหนดให้หมวกมี 7 แบบ คือ หมวกทรงหม้อตาลสีน้ําเงิน หมวกทรงหม้อตาลสีขาว หมวกแก๊ป
ทรงอ่อนมีกะบังสีขาว หมวกแก๊ปทรงอ่อนมีกะบังสีน้ําเงิน หมวกแก๊ปทรงอ่อนไม่มีกะบังสีน้ําเงิน หมวกหนีบสีขาว 
และหมวกหนีบสีน้ําเงิน (ร่างข้อ 1 แก้ไขข้อ 3) 
  2. กําหนดให้สายนกหวีด มี 2 แบบ คือ สายนกหวีดทําด้วยไหมหรือด้ายถักสีขาวขนาดใหญ่ 2 เส้น 
เกลี้ยง 1 เส้น ใช้ได้เฉพาะข้าราชการตําแหน่งประเภทท่ัวไประดับชํานาญงาน และตําแหน่งประเภทวิชาการ ระดับ
ปฏิบัติการ และสายนกหวีดทําด้วยไหมหรือด้ายถักสีขาวขนาดใหญ่ 1 เส้น เกลี้ยง 1 เส้น ใช้ได้เฉพาะข้าราชการ
ตําแหน่งประเภทท่ัวไประดับปฏิบัติงาน (ร่างข้อ 2 แก้ไขข้อ 6) 
  3. กําหนดเครื่องหมายแสดงระดับ ซ่ึงให้ติดท่ีอินทรธนู มีดังนี้ “เครื่องหมายปลาดาว” “แถบพิเศษ” 
“แถบใหญ่” และ “แถบปกติ” เช่น ข้าราชการตําแหน่งประเภทท่ัวไป ระดับปฏิบัติงาน มีแถบปกติ 4 แถบ ตรึงตาม
ขวางบนอินทรธนูท้ังสองข้าง ข้าราชการตําแหน่งประเภทท่ัวไป ระดับชํานาญงาน และตําแหน่งประเภทวิชาการ 
ระดับปฏิบัติการ มีแถบใหญ่ 1 แถบ และแถบปกติ 1 แถบ ตรึงตามขวางบนอินทรธนูท้ังสองข้างเป็นต้น (ร่างข้อ 3 
แก้ไขข้อ 17) 
  4. กําหนดเครื่องหมายโลหะสีทองแสดงระดับซ่ึงใช้ประดับแทนอินทรธนูและเครื่องหมายแสดง
ระดับของเครื่องแบบทุกชนิด ตามข้อ 18 มีดังนี้ “เครื่องหมายปลาดาว” “แถบพิเศษ” และ “แถบใหญ่” เช่น 
ข้าราชการตําแหน่งประเภทท่ัวไป ระดับปฏิบัติงาน ประดับแถวใหญ่วางตามขวางท่ีคอปกเสื้อท้ังสองข้าง ๆ ละ 4 
แถบ ข้าราชการตําแหน่งประเภทท่ัวไป ระดับทักษะพิเศษ ตําแหน่งประเภทวิชาการ ระดับเชี่ยวชาญ ตําแหน่ง
ประเภทอํานวยการระดับสูง และตําแหน่งประเภทบริหาร ระดับต้น ประดับเครื่องหมายปลาดาวท่ีคอปกเสื้อท้ังสอง
ข้าง ๆ ละ 2 ดวง ติดเรียงกันไปตามส่วนยาวของคอปกเสื้อ เว้นระยะระหว่างเครื่องหมายปลาดาวพองาม เป็นต้น 
(ร่างข้อ 4 แก้ไข 19) 
 
6. เรื่อง ร่างพระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการเก่ียวกับการรักษาพยาบาล (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. ....  
   คณะรัฐมนตรีอนุมัติหลักการร่างพระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการเก่ียวกับการรักษาพยาบาล       
(ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... ตามท่ีกระทรวงการคลัง (กค.) เสนอ และให้ส่งสํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกาตรวจพิจารณา 
แล้วดําเนินการต่อไปได้  
   ข้อเท็จจริง  
   กค. เสนอว่า ระบบการรักษาพยาบาลของประเทศไทยในปัจจุบันมี 3 ระบบ ซ่ึงดูแลโดย 3 
หน่วยงาน คือ สํานักงานหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ สํานักงานประกันสังคม และ กค. โดยกรมบัญชีกลางดูแลระบบ
สวัสดิการรักษาพยาบาล ซ่ึงท้ัง 3 ระบบดังกล่าวได้ให้สิทธิประโยชน์แก่ผู้อยู่ในระบบโดยมีการพัฒนาอย่างต่อเนื่องมา
โดยตลอด  แต่โดยท่ีมีการบริหารจัดการท่ีแตกต่างกันจึงเป็นเหตุให้เกิดความไม่เท่าเทียมกันในระบบสวัสดิการ
รักษาพยาบาล สมควรหาแนวทางการสร้างความเป็นเอกภาพของระบบการให้บริการเจ็บป่วย โดยเริ่มจากระบบการ
บริการฉุกเฉินสําหรับประชาชนทุกสิทธิ ประกอบกับนายกรัฐมนตรี (นางสาวยิ่งลักษณ์ ชินวัตร) มีนโยบายพัฒนา
ระบบประกันสุขภาพภาครัฐให้เป็นเอกภาพ  เพ่ือให้ประชาชนท่ีอยู่ในทุกระบบหลักประกันสุขภาพของประเทศได้รับ
สิทธิประโยชน์หลักเท่าเทียมกัน และรัฐสามารถบริหารจัดการระบบการเงินการคลังด้านสุขภาพในระยะยาวภายใต้
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การใช้จ่ายงบประมาณท่ีเหมาะสม  จึงเห็นควรปรับปรุง สิทธิในการเบิกค่ารักษาพยาบาล สําหรับการเข้ารับการ
รักษาพยาบาลจากสถานพยาบาลของเอกชน กรณีท่ีผู้มีสิทธิหรือบุคคลในครอบครัวเป็นผู้ป่วยฉุกเฉินวิกฤต หรือผู้ป่วย
ฉุกเฉินเร่งด่วน  ตามนิยามในพระราชบัญญัติการแพทย์ฉุกเฉิน พ.ศ. 2551 ท้ังประเภทผู้ป่วยนอกและผู้ป่วยใน ท้ังนี้ 
การจ่ายเงินสวัสดิการเก่ียวกับการรักษายาบาลเป็นไปตามหลักเกณฑ์ท่ี กค. กําหนดเพ่ือให้สอดรับกับนโยบายดังกล่าว    
   สาระสําคัญของร่างพระราชกฤษฎีกา  
   กําหนดให้ผู้มีสิทธิหรือบุคคลในครอบครัวท่ีเป็นผู้ป่วยฉุกเฉินวิกฤตหรือผู้ป่วยฉุกเฉินเร่งด่วนตาม
กฎหมายว่าด้วยการแพทย์ฉุกเฉิน สามารถเข้ารับการรักษาพยาบาลในสถานพยาบาลของเอกชนท้ังประเภทผู้ป่วย
นอกหรือผู้ป่วยใน  โดยให้ใช้บังคับต้ังแต่วันท่ี 1 เมษายน 2555 เป็นต้นไป  
   

เศรษฐกิจ 
 
11. เรื่อง ข้อเสนอแผนการส่งเสริมและพัฒนาธรรมาภิบาลในภาคราชการเพ่ือการบรหิารกิจการบ้านเมืองท่ีดี
อย่างย่ังยืน 
  คณะรัฐมนตรีเห็นชอบข้อเสนอแผนการส่งเสริมและพัฒนาธรรมาภิบาลในภาคราชการเพ่ือการ
บริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดีอย่างยั่งยืน ตามท่ีสํานักงาน ก.พ.ร. เสนอ และให้หน่วยงานท่ีเก่ียวข้องร่วมกับสํานักงาน 
ก.พ.ร. ดําเนินการตามข้อเสนอแผนการส่งเสริมและพัฒนาธรรมาภิบาลในภาคราชการเพ่ือการบริหารกิจการ
บ้านเมืองท่ีดีอย่างยั่งยืน สําหรับงบประมาณท่ีใช้ในการดําเนินการให้ใช้จากส่วนท่ีเหลือจากเงินกู้เพ่ือปรับโครงสร้าง
ทางเศรษฐกิจ (Structural Adjustment Loan: SAL) ตามแผนปฏิรูประบบบริหารภาครัฐซ่ึงอยู่ในความรับผิดชอบ
ของคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ และให้ดําเนินการตามข้ันตอนของกระทรวงการคลังต่อไป 
  สาระสําคัญของเรื่อง 

 สํานักงาน ก.พ.ร. รายงานว่าการจัดทําแผนการส่งเสริมและพัฒนาธรรมาภิบาลในภาคราชการเพ่ือ
การบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดีอย่างยั่งยืน เพ่ือสนับสนุนหน่วยงานภาคราชการให้สามารถบริหารราชการแผ่นดิน
ร่วมกับภาคส่วนต่าง ๆ ได้อย่างมีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน โดยมุ่งเน้นการปรับตัวของระบบราชการให้สามารถรองรับ
ต่อยุทธศาสตร์การฟ้ืนฟูและสร้างอนาคตของประเทศ ตลอดจนการตอบสนองความต้องการของประชาชนตาม
สภาพแวดล้อมและบริบทท่ีเปลี่ยนแปลงไปอันจะนําไปสู่การบรรลุเป้าหมายความสําเร็จในการสร้างคุณค่าแก่
ประชาชน ยกระดับธรรมาภิบาลของประเทศ และทําให้ประชาชนมีความเชื่อถือไว้วางใจในการทํางานของภาค
ราชการ โดยครอบคลุมระยะเวลาดําเนินการรวมท้ังสิ้นประมาณ 3 ปี เริ่มต้ังแต่เดือนเมษายน 2555 ถึงเดือนมีนาคม 
2558 การดําเนินงานแยกออกเป็น 3 ส่วน ประกอบด้วย 8 โครงการสําคัญ ๆ ดังนี้ 

ส่วนท่ี 1 : การส่งเสริมและพัฒนาการบริหาร/ธรรมาภิบาลในภาคราชการผ่านการเรียนรู้จากการ
ปฏิบัติจริง ประกอบด้วย 2 โครงการ คือ (1) โครงการส่งเสริมและพัฒนาความเป็นเลิศในการให้บริการประชาชน (2) 
โครงการส่งเสริมและยกระดับธรรมาภิบาลในส่วนราชการ 

ส่วนท่ี 2 : การพัฒนากลไกการขับเคลื่อนธรรมาภิบาลในระบบราชการแบบยั่งยืน ประกอบด้วย 
5 โครงการ คือ (1) โครงการทบทวนบทบาทและโอนถ่ายภารกิจของภาครัฐให้แก่ภาคส่วนอ่ืน ๆ  (2) โครงการ
ส่งเสริมให้ภาคส่วนอ่ืน ๆ เข้ามามีส่วนร่วมในการบริหารกิจการบ้านเมือง (3) โครงการจัดวางระบบความสัมพันธ์และ
ประสานความร่วมมือระหว่างราชการบริหารส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค และส่วนท้องถ่ิน  (4) โครงการพัฒนาระบบการ
บริหารงานแบบบูรณาการ (5) โครงการออกแบบและวางระบบบริหารราชการรูปแบบใหม่ 

ส่วนท่ี 3 : การพัฒนาระบบสนับสนุนการพัฒนาธรรมาภิบาล ประกอบด้วย 1 โครงการ คือ 
โครงการวัดระดับความเชื่อถือและไว้วางใจในการบริหารงานภาครัฐ 
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14. เรื่อง  โครงการแทรกแซงตลาดมันสําปะหลัง ปี 2554/55 (ผลคืบหน้าเก่ียวกับการกําหนดแนวทางการ
ส่งเสริมและให้สินเช่ือแก่เกษตรกร)  
  คณะรัฐมนตรีรับทราบรายงานเก่ียวกับโครงการแทรกแซงตลาดมันสําปะหลัง ปี 2554/55 
(ผลคืบหน้าเก่ียวกับการกําหนดแนวทางการส่งเสริมและให้สินเชื่อแก่เกษตรกร)  ตามท่ีกระทรวงการคลัง (กค.) เสนอ 
ดังนี้  
  สาระสําคัญของเรื่อง 
  กค. ได้พิจารณาแนวทางการส่งเสริมและให้สินเชื่อแก่เกษตรกรเพ่ือให้เกษตรกรมีเงินทุนหมุนเวียน
ในการประกอบอาชีพร่วมกับธนาคารเพ่ือการเกษตรและสหกรณ์การเกษตร  (ธ.ก.ส.) และ พณ. เพ่ือบรรเทาความ
เดือดร้อนของเกษตรกรผู้ปลูกมันสําปะหลังแล้ว   โดยมีแนวทางในการช่วยเหลือเกษตรกร  3 แนวทาง ดังนี้  
  1. มาตรการรับจํานํามันสําปะหลัง ปี 2554/55 เพ่ือยกระดับราคามันลําปะหลังตามนโยบาย
คณะกรรมการนโยบายมันสําปะหลัง โดย ธ.ก.ส. ได้ดําเนินโครงการรับจํานํามันสําปะหลังต้ังแต่วันท่ี 1 กุมภาพันธ์ 
2555 จนถึงวันท่ี 22 กุมภาพันธ์  2555 ซ่ึงรับจํานํามันสําปะหลังแล้ว  จํานวน 25,098 ตัน เป็นจํานวนเงิน 69          
ล้านบาท  
  2. ธ.ก.ส. ชะลอการเร่งรัดชําระหนี้เกษตรกรผู้ปลูกมันสําปะหลัง ปี 2554/55 เพ่ือช่วยบรรเทาความ
เดือดร้อนของเกษตรกร  โดยการเปลี่ยนแปลงกําหนดชําระคืนเงินกู้กรณีเกษตรกรมีหนี้เงินกู้ท่ีถึงกําหนดชําระคืน
ภายในปีบัญชี 2554 คือหากไม่สามารถชําระหนี้ได้เพราะยังไม่สามารถขุดมันสําปะหลังขายหรือจํานําได้ให้
เปลี่ยนแปลงกําหนดชําระคืนเป็นวันท่ี 30 มิถุนายน 2555 
  3. ธ.ก.ส. กําหนดมาตรการจ่ายสินเชื่อชะลอขุดมันสําปะหลัง ปี 2554 / 55 เพ่ือบรรเทาความ
เดือดร้อนของเกษตรกกรณีท่ียังไม่สามารถขุดมันสําปะหลังขายหรือจํานําได้ โดย ธ.ก.ส. จะจ่ายสินเชื่อเพ่ือชะลอขุด
มันสําปะหลังปี 2554/55 แก่เกษตรกร ซ่ึง พณ. ได้นําเนื่องนี้เสนอคณะรัฐมนตรีและคณะรัฐมนตรีให้ความเห็นชอบ
ไปแล้วเม่ือวันท่ี 22 กุมภาพันธ์ 2555 ท้ังนี้ ธ.ก.ส. ได้เตรียมพร้อมในการดําเนินการโดยได้เสนอคณะกรรมการ             
ธ.ก.ส. เม่ือวันท่ี 29 กุมภาพันธ์ 2555 แล้ว   
 

สังคม 
 
16. เรื่อง ขอปรับปรุงมติคณะรัฐมนตรีเรื่อง การเช่ารถยนต์มาใช้ในราชการ 
  คณะรัฐมนตรีเห็นชอบการปรับแก้ไขหลักเกณฑ์และแนวทางในการเช่ารถยนต์มาใช้ในราชการตามท่ี
กระทรวงการคลังเสนอ ดังนี้ 
  1. กําหนดระยะเวลาการทําสัญญาเช่ารถยนต์มาใช้ในราชการเป็นระยะเวลา 5 ปี 
  2. ปรับปรุงหลักเกณฑ์ในการคํานวณอัตราค่าเช่ารถยนต์จากอัตราเดิมปรับลดลงประมาณร้อยละ 
10 เพ่ือให้เกิดความคุ้มค่าและประหยัดงบประมาณของทางราชการสูงสุด 
  สาระสําคัญของเรื่อง 
  กค. รายงานว่า 
  1. เนื่องจากมีส่วนราชการหลายแห่งเห็นว่า หลักเกณฑ์และเง่ือนไขการเช่ารถยนต์มาใช้ในราชการท่ี
กําหนดให้ต้องทําสัญญาเช่าเป็นระยะเวลา 3 ปี จะทําให้ส่วนราชการต้องทําการเปลี่ยนรถยนต์ท่ีเช่าเป็นรถยนต์เช่า
คันใหม่ทุก ๆ 3 ปี ซ่ึงจะเป็นการสิ้นเปลืองงบประมาณของทางราชการโดยไม่จําเป็น เนื่องจากรถยนต์ท่ีเช่ามาใช้ใน
ราชการท่ีมีกําหนดระยะเวลาเช่า 5 ปี ในระยะเวลาท่ีผ่านมายังสามารถใช้งานได้ดีและมีประสิทธิภาพ ไม่มีความ
จําเป็นต้องเปลี่ยนรถยนต์เช่าคันใหม่ทุก ๆ 3 ปี แต่อย่างใด อีกท้ังการทําสัญญาเช่ารถยนต์มีระยะเวลา 5 ปี จะทําให้
สามารถเช่ารถยนต์ไว้ใช้ในราชการในอัตราเช่ารถยนต์ท่ีต่ํากว่าการเช่ารถยนต์ไว้ใช้ในราชการเป็นระยะเวลา 3 ปี 
กรมบัญชีกลางและสํานักงบประมาณ ได้ร่วมประชุมหารือและพิจารณาปรับปรุงรายละเอียดและหลักเกณฑ์การเช่า
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รถยนต์มาใช้ในราชการเพ่ิมเติม เพ่ือให้ประหยัด งบประมาณของทางราชการมากยิ่งข้ึน และท่ีประชุมได้มี
มติดังต่อไปนี้ 
  1.1 กําหนดระยะเวลาเช่ารถยนต์ เห็นควรเปลี่ยนแปลงระยะเวลาทําสัญญาเช่าจาก 3 ปี เป็น 5 ปี 
เพ่ือเป็นการประหยัดงบประมาณในส่วนของรายการค่าเช่ารถยนต์ เนื่องจากผู้ประกอบการให้เช่ารถยนต์จะเสนอ
ราคาค่าเช่าในอัตราท่ีตํ่ากว่าการทําสัญญาเช่ารถยนต์เป็นระยะเวลา 3 ปี ประกอบกับมีข้อเสนอแนะของส่วนราชการ
หลายแห่งท่ีเห็นว่า รถยนต์ท่ีใช้ในการปฏิบัติภารกิจของหน่วยงานท่ีมีระยะเวลาการใช้ 5 ปี หากมีการบํารุงรักษาท่ีดี
อย่างต่อเนื่องจะมีสภาพและสมรรถนะท่ีสามารถรองรับการปฏิบัติงานตามภารกิจได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
  1.2 สูตรการคํานวณอัตราค่าเช่ารถยนต์ให้เหมาะสมกับสภาวการณ์ในปัจจุบัน ดังนี้ 
   1.2.1 ปรับลดรายการค่ากําไร จากเดิมร้อยละ 8 เป็นร้อยละ 5 เพ่ือให้สอดคล้องกับอัตรา
ดอกเบ้ียเงินฝากธนาคารปัจจุบันท่ีปรับลดลงซ่ึงอัตราท่ีปรับลดดังกล่าวยังคงสูงกว่าอัตราดอกเบ้ียเงินฝากธนาคาร 
   1.2.2 ปรับลดค่าซ่อมบํารุงรักษาและน้ํามันหล่อลื่นให้ปรับลดลงในภาพรวมร้อยละ 10 จาก
ท่ีกําหนดไว้เดิม เนื่องจากการคํานวณอัตราค่าเช่าเดิม กําหนดให้มีค่าซ่อม 2 รายการ คือ 1) ค่าซ่อมปกติ 2) ค่าซ่อม
กลางและค่าน้ํามันหล่อลื่น 
   1.2.3 ปรับค่าอํานวยการและค่ารถทดแทนจากเดิมร้อยละ 12 เป็นร้อยละ 8 เนื่องจาก
ข้อเท็จจริงพบว่า การใช้รถยนต์ของส่วนราชการมีอุบัติเหตุเกิดข้ึนน้อยมาก โอกาสท่ีผู้ประกอบการให้เช่ารถยนต์ต้อง
จัดรถทดแทนให้ส่วนราชการจึงมีน้อย 
   1.2.4  ปรับลดค่าเบ้ียประกันภัยชั้น 1 จากเดิมร้อยละ 2.4 ของราคารถยนต์ เป็นร้อยละ 
1.2 เนื่องจากสูตรการคํานวณอัตราค่าเช่ารถยนต์ได้กําหนดค่ากําไรให้ผู้ประกอบการให้เช่ารถยนต์แล้ว จึงเห็นควรให้
ผู้ประกอบการให้เช่ารถยนต์ร่วมรับผิดชอบค่าเบ้ียประกันภัยกับรัฐในอัตราส่วนท่ีเท่ากัน จากการปรับสูตรการคํานวณ
ตามรายการข้างต้นจะทําให้อัตราค่าเช่ารถยนต์ประเภทต่าง ๆ ตามท่ี กค. กําหนดมีอัตราลดลงประมาณ ร้อยละ 10  
  การปรับปรุงดังกล่าวให้ใช้กับการทําสัญญาเช่ารถยนต์ใหม่เท่านั้น ส่วนสัญญาเช่ารถยนต์ท่ีทําไปแล้ว
ก่อนท่ีคณะรัฐมนตรีมีมติให้ดําเนินการตามหลักเกณฑ์เดิมต่อไปจนกว่าสัญญาเช่าจะสิ้นสุด 
 

แต่งตั้ง 
 
18. เรื่อง แต่งตั้ง 
  1.  คณะกรรมการต่าง ๆ ท่ีแต่งตั้งโดยมติคณะรัฐมนตรี (การแต่งตั้งคณะกรรมการอํานวยการ
ยุทธศาสตร์สุขภาพดีวิถีชีวิตไทยและคณะกรรมการบริหารยุทธศาสตร์สุขภาพดีวิถีชีวิตไทย)  
   คณะรัฐมนตรีเห็นชอบตามท่ีกระทรวงสาธารณสุขเสนอการแต่งต้ังคณะกรรมการอํานวยการ
ยุทธศาสตร์สุขภาพดีวิถีชีวิตไทยและคณะกรรมการบริหารยุทธศาสตร์สุขภาพดีวิถีชีวิตไทย ท้ังนี้ ต้ังแต่วันท่ี 24 
เมษายน เป็นต้นไป โดยมีองค์ประกอบและอํานาจหน้าท่ี ดังนี้  
  คณะกรรมการอํานวยการยุทธศาสตร์สุขภาพดีวิถีชีวิตไทย  
   องค์ประกอบ นายกรัฐมนตรี เป็นประธานกรรมการ รองนายกรัฐมนตรี ท่ีได้รับมอบหมาย เป็นรอง
ประธานกรรมการ กรรมการประกอบด้วย รัฐมนตรีว่าการกระทรวงสาธารณสุข รัฐมนตรีว่าการกระทรวง มหาดไทย 
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ รัฐมนตรีว่าการกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ ปลัดสํานักนายกรัฐมนตรี ปลัด
กระทรวงการคลัง ปลัดกระทรวงมหาดไทย ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ปลัดกระทรวงแรงงาน ปลัดกระทรวงเกษตร
และสหกรณ์ ปลัดกระทรวงอุตสาหกรรม ปลัดกระทรวงพาณิชย์ ปลัดกระทรวงการต่างประเทศ ปลัดกระทรวง
คมนาคม ปลัดกระทรวงการพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย์ ปลัดกระทรวงวัฒนธรรม ปลัดกระทรวงการ
ท่องเท่ียวและกีฬา ปลัดกระทรวงวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ปลัดกระทรวงเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
ปลัดกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ปลัดกระทรวงกลาโหม ผู้บัญชาการตํารวจแห่งชาติ เลขาธิการ
คณะกรรมการสุขภาพแห่งชาติ เลขาธิการคณะกรรมการข้าราชการพลเรือน เลขาธิการคณะกรรมการพัฒนาระบบ
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ราชการ เลขาธิการสํานักงานหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ ผู้จัดการกองทุนสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ ผู้ว่า
ราชการกรุงเทพมหานคร ผู้แทนองค์การอนามัยโลกประจําประเทศไทย นายกสมาคมแพทย์โรคหัวใจแห่งประเทศ
ไทยในพระบรมราชูปถัมภ์ฯ  นายกสมาคมต่อต้านโรคมะเร็งแห่งประเทศไทยในพระบรมราชูปถัมภ์ฯ นายกสมาคม
โภชนาการแห่งประเทศไทยในพระบรมราชูปถัมภ์ฯ นายกสมาคมโรคเบาหวานแห่งประเทศไทยในพระบรม    
ราชูปถัมภ์ฯ นายกสมาคมความดันโลหิตสูงแห่งประเทศไทย นายกสมาคมโรคหลอดเลือดสมองไทย นายกสมาคม
โฆษณาแห่งประเทศไทย นายกสมาคมนักข่าววิทยุและโทรทัศน์ไทย ประธานสภาอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย 
ประธานกรรมการหอการค้าไทยและสภาหอการค้าแห่งประเทศไทย ประธานมูลนิธิเพ่ือผู้บริโภค ประธานมูลนิธิ
สาธารณสุขแห่งชาติ ประธานมูลนิธิรณรงค์เพ่ือการไม่สูบบุหรี่ และรองประธานมูลนิธิหัวใจแห่งประเทศไทยใน           
พระบรมราชูปถัมภ์ฯ ท่ีได้รับมอบหมาย โดยมี ปลัดกระทรวงสาธารณสุข เลขาธิการคณะกรรมการพัฒนาการ
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ อธิการบดีมหาวิทยาลัยมหิดล เป็นกรรมการและเลขานุการร่วม   
   อํานาจหน้าท่ี  
   1) กําหนดนโยบาย ยุทธศาสตร์ แนวทางและมาตรการในการป้องกันและแก้ไขปัญหาให้
สอดคล้องกับแนวนโยบายระดับชาติ ตลอดจนเสนอแนะนโยบายแก่คณะรัฐมนตรี  
    2) อํานวยการ สั่งการ เร่งรัด สนับสนุน กํากับติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการ
ดําเนินงานของคณะกรรมการ ส่วนราชการและองค์กรท่ีเก่ียวข้องให้เป็นไปตามนโยบาย ยุทธศาสตร์ แนวทางและ
มาตรการท่ีได้กําหนดไว้  
   3) บูรณาการแผนงาน งบประมาณ และการปฏิบัติการให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและสุขภาพพอเพียง  
   4) มอบหมายให้ทุกส่วนราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินท่ีเก่ียวข้องแปลง
นโยบายสู่การปฏิบัติและสนับสนุนการดําเนินงานของคณะกรรมการโดยรวดเร็วเต็มความสามารถตามท่ีได้รับการ  
ร้องขอ  
    5) แสวงหาความร่วมมือจากภาคีเครือข่ายภาคเอกชน องค์กรพัฒนาเอกชน ภาคประชา
สังคม ภาคประชาชนในการเข้ามามีส่วนร่วมและสนับสนุนการปฏิบัติการให้บังเกิดผลสําเร็จเป็นรูปธรรมชัดเจนอย่าง
ต่อเนื่องและยั่งยืน  
   6) จัดต้ังศูนย์อํานวยการ/ศูนย์ปฏิบัติการ และแต่งต้ังคณะกรรมการ คณะอนุกรรมการ 
ตามความจําเป็นและเหมาะสม เพ่ือให้การดําเนินงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ  
   7) รายงานผลการดําเนินการ ตลอดจนปัญหาอุปสรรค ข้อขัดข้องในการปฏิบัติงานให้
คณะรัฐมนตรีทราบเป็นระยะ ๆ   
   8) ดําเนินการอ่ืนตามท่ีนายกรัฐมนตรีและคณะรัฐมนตรีมอบหมาย  
   คณะกรรมการบริหารยุทธศาสตร์สุขภาพดีวิถีชีวิตไทย 
   องค์ประกอบ  ท่ีปรึกษา ประกอบด้วย  ศาสตราจารย์ประเวศ วะสี  ศาสตราจารย์เกียรติคุณไกร
สิทธิ์  ตันติศิรินทร์  นายอมร นนทสุต  นายอัมมาร์ สยามวาลา  ศาสตราจารย์วิจารณ์ พานิช และ รองศาสตราจารย์
วิชัย  วนดุรงค์วรรณ รัฐมนตรีว่าการกระทรวงสาธารณสุข  เป็นประธานกรรมการ  รองประธานกรรมการ 
ประกอบด้วย  รัฐมนตรีช่วยวา่การกระทรวงสาธารณสุข   และปลัดกระทรวงสาธารณสุข   กรรมการ 
ประกอบด้วย  ปลัดกรุงเทพมหานคร  หัวหน้าผู้ตรวจราชการกระทรวงสาธารณาสุข   อธิบดีกรมอนามัย  อธิบดีกรม
ควบคุมโรค  อธิบดีกรมการแพทย์  อธิบดีกรมสุขภาพจิต  อธิบดีกรมสนับสนุนบริการสุขภาพ  อธิบดีกรมพัฒนา
การแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก อธิบดีกรมวิทยาศาสตร์การแพทย์  เลขาธิการคณะกรรมการอาหารและ
ยา  อธิบดีกรมส่งเสริมการเกษตร ผู้อํานวยการสํานักงานมาตรฐานสินค้าเกษตรและอาหารแห่งชาติ  ผู้อํานวยการ
สถาบันอาหาร  ผู้อํานวยการสถาบันค้นคว้าและพัฒนาผลิตภัณฑ์อาหาร เลขาธิการสํานักงานมาตรฐาน
ผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม อธิบดีกรมการพัฒนาชุมชน อธิบดีกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน  อธิบดีกรมส่งเสริม
คุณภาพสิ่งแวดล้อม  อธิบดีกรมประชาสัมพันธ์  อธิบดีกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน  อธิบดีกรมพัฒนาสังคม
และสวัสดิการ  อธิบดีกรมส่งเสริมวัฒนธรรม  เลขาธิการสํานักงานประกันสังคม เลขาธิการคณะกรรมการคุ้มครอง
ผู้บริโภค  เลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน เลขาธิการคณะกรรมการการอุดมศึกษา  เลขาธิการสถาบัน
การแพทย์ฉุกเฉินแห่งชาติ ผู้อํานวยการสํานักงานนโยบายและแผนการขนส่งและจราจร อธิบดีกรมพลศึกษา  
ผู้อํานวยการสํานักงานพระพุทธศาสนาแห่งชาติ ผู้อํานวยการสํานักงานสถิติแห่งชาติ ผู้อํานวยการสํานักงบประมาณ 
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ผู้อํานวยการสํานักงานเศรษฐกิจการคลัง  รองเลขาธิการ คณะกรรมการข้าราชการพลเรือน ท่ีได้รับมอบหมาย รอง
ผู้บัญชาการตํารวจแห่งชาติ ท่ีได้รับมอบหมาย รองปลัดกระทรวงกลาโหม ท่ีได้รับมอบหมาย  รองเลขาธิการ
สํานักงานหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ ท่ีได้รับมอบหมาย รองผู้จัดการกองทุนสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ ท่ีได้รับ
มอบหมาย ผู้อํานวยการสถาบันวิจัยระบบสาธารณสุข   ผู้อํานวยการองค์การเภสัชกรรม ผู้อํานวยการศูนย์ปฏิบัติการ
ความปลอดภัยด้านอาหาร  ประธานราชวิทยาลัยอายุรแพทย์แห่งประเทศไทย  ประธานราชวิทยาลัยกุมารแพทย์แห่ง
ประเทศไทย  ประธานชมรมโรคอ้วนแห่งประเทศไทย  นายกสมาคมต่อมไร้ท่อแห่งประเทศไทย  นายกสมาคมผู้ให้
ความรู้โรคเบาหวาน   นายกสมาคมนักกําหนดอาหารแห่งประเทศไทย นายกสมาคมโรงพยาบาลเอกชน  ประธาน
ชมรมนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัด  ผู้อํานวยการสถาบันพัฒนาองค์กรชุมชน (องค์การมหาชน)  และกรรมการ
ผู้อํานวยการใหญ่  บริษัท อสมท จํากัด  (มหาชน) โดยมี รองปลัดกระทรวงสาธารณสุข  ท่ีได้รับมอบหมาย รอง
เลขาธิการคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ท่ีได้รับมอบหมาย  ผู้อํานวยการสถาบันโภชนาการ 
มหาวิทยาลัยมหิดล เป็น กรรมการและเลขานุการร่วม    ผูอํ้านวยการสํานักนโยบายและยุทธศาสตร์ สํานักงาน
ปลัดกระทรวงสาธารณสุข  และผู้อํานวยการสํานักโรคไม่ติดต่อ กรมควบคุมโรค เป็น กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ  
   อํานาจหน้าท่ี  
                                1)  วิเคราะห์สถานการณ์ปัญหา กลุ่มเป้าหมาย  ทรัพยากร  และความต้องการสนับสนุน
ของภาคีเครือข่ายท่ีเก่ียวข้อง 
                                2) จัดทําข้อเสนอนโยบาย แผนยุทธศาสตร์ แผนปฏิบัติการ แนวทางและมาตรการ
ดําเนินงาน ท้ังในระดับส่วนกลางและระดับพ้ืนท่ี  โดยกระบวนการมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่ายให้สอดคล้องกันในทุก
ระดับ  
                                3) นํานโยบาย ยุทธศาสตร์ แนวทางและมาตรการในการป้องกันและแก้ไขปัญหาจาก
คณะกรรมการอํานวยการฯ ไปสู่การปฏิบัติการ  
                                4) อํานวย สั่งการ เร่งรัด สนับสนุน ติดตามกํากับ ตรวจสอบ และประเมินผลการ
ปฏิบัติงานขององค์กรและหน่วยปฏิบัติการให้เป็นไปตามนโยบาย แผน และแนวทางการดําเนินงานท่ีกําหนดไว้ 
                                5) ให้คําปรึกษา ข้อเสนอแนะ ดําเนินการด้านวิชาการ และสนับสนุนการดําเนินการของ
คณะกรรมการอํานวยการฯ  
                                6) รายงานผลการดําเนินงานต่อคณะกรรมการอํานวยการฯ เป็นระยะ ๆ   
                                7) แต่งต้ังคณะอนุกรมการ และคณะทํางาน เพ่ือดําเนินการอย่างใดอย่างหนึ่งตามท่ี
คณะกรรมการอํานวยการฯ มอบหมาย และดําเนินงานท่ีเก่ียวข้องตามความจําเป็นและเหมาะสม 
                                8) ปฏิบัติหน้าท่ีอ่ืนตามท่ีคณะกรรมการอํานวยการฯ มอบหมาย 
      
  2. แต่งตั้งคณะกรรมการสภาการศึกษา  
   คณะรัฐมนตรีเห็นชอบตามท่ีรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการเสนอแต่งต้ังกรรมการใน
คณะกรรมการสภาการศึกษา จํานวน 41 คน ดังรายชื่อต่อไปนี้  
   1. กรรมการท่ีเป็นผู้แทนองค์กรเอกชน 1.1 นายอุดม  พรมพันธ์ใจ 1.2 นายวิวัฒน์  รุ้งแก้ว  
   2. กรรมการท่ีเป็นผู้แทนองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 2.1 นายนภดล  ทองนพเก้า 2.2 นายธีระพงษ์  
สมเขาใหญ่   
   3. กรรมการท่ีเป็นผู้แทนองค์กรวิชาชีพ 3.1 รองศาสตราจารย์สมชาย  วิริยะยุทธกร                 
3.2 นายวิรัตน์  รัตตากร  
  4. กรรมการท่ีเป็นพระภิกษุซ่ึงเป็นผู้แทนคณะสงฆ์ 4.1 พระพรหมมุนี (สุชิน  อคฺคชิโน)             
4.2 พระราชวรมุนี (พล อาภากโร)  
   5. กรรมการท่ีเป็นผู้แทนคณะกรรมการกลางอิสลามแห่งประเทศไทย – นายสมัย  เจริญช่าง   
   6. กรรมการท่ีเป็นผู้แทนองค์กรศาสนาอ่ืน 6.1 บาทหลวงเดชา  อาภรณ์รัตน์ 6.2 พระมหาราชครู
พิธีศรีวิสุทธิคุณ (ชวิน  รังสิพราหมณกุล)  
   7. กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ  
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ผู้ได้รับการสรรหาและเลือก ผู้ทรงคุณวุฒิด้าน 

1. นางพรนิภา  ลิมปพยอม  
2. นายเจริญ  ท่ังทอง 
3. รองศาสตราจารย์ปรีชา  หงษ์ไกรเลิศ 
4. นายวีระศักด์ิ  วงษ์สมบัติ  
5. นางรัชนีพร  พุคยาภรณ์ พุกกะมาน 
6. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ประมา  ศาสตระรุจิ 
7. พระพรหมสิทธิ (ธงชัย สุขญาโณ)  
8. ศาสตราจารย์พิเศษมณฑล  สงวนเสริมศรี 
9. นายสมนึก  พิมลเสถียร 
10. ผู้ช่วยศาสตราจารย์บัณฑิต  ผังนิรันดร์ 
11. ศาสตราจารย์พิเศษธงทอง  จันทรางศุ 
12. นายณัฐวุธ  วัชรกุลดิลก 
13. นายสมาน  เลิศวงศ์รัตน์  
14. ผู้ช่วยศาสตราจารย์วุฒิศักด์ิ  ลาภเจริญทรัพย์ 
15. นายกฤษณพงศ์  กีรติกร 
16. นายวิชัย  ตันติกุลานันท์ 
17. นายมินทร์  อิงค์ธเนศ  
18. รองศาสตราจารย์ พันเอก เกรียงชัย ประสงค์สุกาญจน์  
19. นายสมบัติ  อุทัยสาง 
20. นางสาวสุภาภรณ์  ปิติพร  
21. นายประยูร  เลาหบุญญานุกูล 
22. นางสาวหญิงฤดี  ภูมิศิริรัตนาวดี 
23. นายสมชาย  เลิศวิเศษธีรกุล 
24. ศาสตราจารย์บุญทัน  ดอกไธสง 
25. นายวิเชษฐ์  พิชัยรัตน์ 
26. รองศาสตราจารย์สุขุม  เฉลยทรัพย์ 
27. นางสาวอวัสดา  ปกมนตรี 
28. นายกิตติศักด์ิ  ศรีประเสริฐ 
29. นางสาวเบญจมาศ  รุจิรวงศ์  
30. นายอาณัฐชัย  รัตตกุล 

ด้านการศึกษาปฐมวัย 
ด้านการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
ด้านการอุดมศึกษา 
ด้านการอาชีวศึกษา 
ด้านการศึกษาเอกชน 
ด้านการศึกษาเฉพาะทาง 
ด้านการศึกษาพิเศษ 
ด้านการศึกษานอกระบบตามอัธยาศัย  
ด้านบริหารการศึกษา 
ด้านการบริหารเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 
ด้านการศาสนา 
ด้านวัฒนธรรม 
ด้านภูมิปัญญา 
ด้านนโยบายและแผน 
ด้านมาตรฐานและการประกันคุณภาพ 
ด้านกฎหมาย 
ด้านเศรษฐกิจ การเงินและงบประมาณ 
ด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
ด้านการสื่อสาร 
ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
ด้านการเกษตรและสหกรณ์ 
ด้านการพัฒนาสังคม 
ด้านอุตสาหกรรม 
ด้านการเมืองการปกครอง 
ด้านสื่อสารมวลชน 
ด้านเทคโนโลยีเพ่ือการศึกษา 
ด้านธุรกิจ 
ด้านการบริการ 
ด้านองค์กรเอกชน 
ด้านการกีฬา กิจการเยาวชน ลูกเสือ ยุวกาชาด 
และเนตรนารี  

 
 
 
  3. แต่งตั้งกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิในคณะกรรมการกองทุนเพ่ือการส่งคนต่างด้าวกลับออกไปนอก
ราชอาณาจักร  
  คณะรัฐมนตรีเห็นชอบตามท่ีรัฐมนตรีว่าการกระทรวงแรงงานเสนอการแต่งต้ังกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ
ในคณะกรรมการกองทุนเพ่ือการส่งคนต่างด้าวกลับออกไปนอกราชอาณาจักร ซ่ึงเป็นผู้เชี่ยวชาญทางด้านแรงงาน 
การเงิน การอุตสาหกรรม และกฎหมาย ท่ีรัฐมนตรีว่าการกระทรวงแรงงานได้แต่งต้ัง จํานวน 7 ราย ดังนี้             
1. พลโท มงคล  จิวะสันติการ ผู้เชี่ยวชาญด้านแรงงาน 2. นายไกรจักร  แก้วนิล ผู้เชี่ยวชาญด้านแรงงาน               
3. นายวนิชย์  ปักก่ิงเมือง ผู้เชี่ยวชาญด้านแรงงาน 4. นายวัชระ  แววดํา ผู้เชี่ยวชาญด้านแรงงาน 5. นางรัตนา      
ร่มไทรทอง ผู้เชี่ยวชาญด้านการเงิน 6. นายธีรัชฌานนท์ เจียมวิจิตร ผู้เชี่ยวชาญด้านอุตสาหกรรม 7. นายอภิชาติ  
ถนอมทรัพย์ ผู้เชี่ยวชาญด้านกฎหมาย ท้ังนี้ ต้ังแต่วันท่ี 24 เมษายน 2555 เป็นต้นไป  
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  4. แต่งตั้งกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิในคณะกรรมการจัดทําบัญชีรายช่ือกรรมการรัฐวิสาหกิจ 
   คณะรัฐมนตรีอนุมัติตามท่ีกระทรวงการคลังเสนอแต่งต้ังกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิใน
คณะกรรมการจัดทําบัญชีรายชื่อกรรมการรัฐวิสาหกิจชุดใหม่ จํานวน 6 คน แทนกรรมการชุดเดิมท่ีครบวาระการ
ดํารงตําแหน่ง ดังนี้ 1. นายพนัส  สิมะเสถียร 2. นายหิรัญ รดีศรี 3. นายพารณ  อิศรเสนา ณ อยุธยา 4. นายปีติพงศ์  
พ่ึงบุญ ณ อยุธยา 5. นายเรวัติ  ฉํ่าเฉลิม 6. นายสมชัย  ฤชุพันธุ์ ท้ังนี้ ต้ังแต่วันท่ี 24 เมษายน 2555 เป็นต้นไป  
 
  5. แต่งตั้งประธานกรรมการ กรรมการ และกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิในคณะกรรมการบริหาร
สํานักงานบริหารและพัฒนาองค์ความรู้  
  คณะรัฐมนตรีอนุมัติตามท่ีสํานักงานบริหารและพัฒนาองค์ความรู้ (องค์การมหาชน) (สบร.) เสนอ
การแต่งต้ังประธานกรรมการ กรรมการ และกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิในคณะกรรมการบริหารสํานักงานบริหารและ
พัฒนาองค์ความรู้ ดังมีรายนามต่อไปนี้ นายทรงศักด์ิ  เปรมสุข เป็นประธานกรรมการ กรรมการประกอบด้วย 
เลขาธิการนายกรัฐมนตรี ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ เลขาธิการคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
ผู้อํานวยการสํานักงบประมาณ นางสิริกร มณีรินทร์ นายปีติพงศ์ พ่ึงบุญ ณ อยุธยา นายไชยยง  รัตนอังกูร นายสมชัย  
ส่งวัฒนา นายอนุพร  อรุณรัตน์ โดยมีผู้อํานวยการสํานักงานบริหารและพัฒนาองค์ความรู้ เป็นกรรมการและ
เลขานุการ  
 

*********** 
 


