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ประจำวันอังคาร ที่  9  มีนาคม  2553   
  http://www.thaigov.go.th                 


มีหัวข้อเรื่องที่สมควรรับทราบดังนี้.-
1.    เรื่อง  พื้นที่ปรากฏเหตุการณ์อันกระทบต่อความมั่นคงภายในราชอาณาจักร
2.    เรื่อง   การบริหารโครงการภายใต้แผนปฏิบัติการไทยเข้มแข็ง 2555 
3.     เรื่อง  ขอให้คณะรัฐมนตรีให้ความเห็นชอบอัตรากำลังประจำ กองอำนวยการรักษาความมั่นคงภายในราชอาณาจักร 
4.     เรื่อง แผนการตรวจราชการแบบบูรณาการเพื่อมุ่งผลสัมฤทธิ์ตามนโยบายของรัฐบาล ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2553 
                ของผู้ตรวจราชการ
5.     เรื่อง การจัดทำบันทึกความร่วมมือระหว่าง สถาบันวิชาการป้องกันประเทศ กองทัพไทย กับมหาวิทยาลัยป้องกัน     

               ประเทศ กองทัพปลดปล่อยประชาชนจีน 
1. เรื่อง  พื้นที่ปรากฏเหตุการณ์อันกระทบต่อความมั่นคงภายในราชอาณาจักร


คณะรัฐมนตรีเห็นชอบ


1. ร่างประกาศ เรื่อง พื้นที่ปรากฏเหตุการณ์อันกระทบต่อความมั่นคงภายในราชอาณาจักร


2. ร่างประกาศ เรื่อง การให้พนักงานเจ้าหน้าที่ปฏิบัติหน้าที่ตามพระราชบัญญัติการรักษาความมั่นคง           ภายในราชอาณาจักร พ.ศ. 2551 เป็นเจ้าพนักงานหรือพนักงานเจ้าหน้าที่ตามกฎหมาย


3. ร่างข้อกำหนด ออกตามความในมาตรา 18 แห่งพระราชบัญญัติการรักษาความมั่นคงภายใน            ราชอาณาจักร พ.ศ. 2551
รวม 3 ฉบับ  ในระหว่างวันที่ 11 - 23 มีนาคม 2553 (เขตพื้นที่กรุงเทพมหานครและบางอำเภอในเขตปริมณฑล) และให้ส่งสำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกาตรวจพิจารณาเป็นเรื่องด่วน แล้วดำเนินการต่อไปได้ 


4. เมื่อเหตุการณ์สิ้นสุดลงแล้ว ให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้องจัดทำรายงานผลส่งให้กองอำนวยการรักษาความมั่นคงภายในราชอาณาจักรเพื่อรวบรวมเสนอนายกรัฐมนตรี เพื่อรายงานต่อสภาผู้แทนราษฎรและวุฒิสภาทราบโดยเร็ว ตามมาตรา 15 วรรคสองแห่งพระราชบัญญัติการรักษาความมั่นคงภายในราชอาณาจักร พ.ศ. 2551 ต่อไป


สาระสำคัญของเรื่อง


1. ประกาศพื้นที่ปรากฏเหตุการณ์อันกระทบต่อความมั่นคงภายในราชอาณาจักร ในเขตพื้นที่กรุงเทพมหานคร จังหวัดนนทบุรี  อำเภอธัญญบุรี อำเภอสามโคก อำเภอลำลูกกา อำเภอคลองหลวง อำเภอลาดหลุมแก้ว อำเภอเมืองปทุมธานี จังหวัดปทุมธานี  อำเภอกระทุ่มแบน อำเภอเมืองสมุทรสาคร จังหวัดสมุทรสาคร อำเภอบางพลี อำเภอบางเสาธง อำเภอบางบ่อ อำเภอพระประแดง อำเภอเมืองสมุทรปราการ จังหวัดสมุทรปราการ  อำเภอพุทธมณฑล อำเภอสามพราน อำเภอนครชัยศรี  จังหวัดนครปฐม อำเภอเมืองฉะเชิงเทรา จังหวัดฉะเชิงเทรา  อำเภอบางปะอิน  อำเภอบางไทร อำเภอลาดบัวหลวง อำเภอวังน้อย จังหวัดพระนครศรีอยุธยา ระหว่างวันที่ 11 ถึงวันที่ 23 มีนาคม 2553 โดยมอบให้ กอ.รมน.รับผิดชอบในการดำเนินการตามมาตรา 15 แห่งพระราชบัญญัติการรักษาความมั่นคงภายในราชอาณาจักร พ.ศ. 2551


2. การให้พนักงานเจ้าหน้าที่ปฏิบัติหน้าที่ตามพระราชบัญญัติการรักษาความมั่นคงภายในราชอาณาจักร พ.ศ. 2551 เป็นเจ้าพนักงานหรือพนักงานเจ้าหน้าที่ตามกฎหมาย  จำนวน 18 ฉบับ โดยเพิ่มจากการประกาศในพื้นที่ กทม. ที่ผ่านมา จำนวน 4 ฉบับ เพื่อให้เจ้าหน้าที่สามารถปฏิบัติงานครอบคลุมสถานการณ์ได้อย่างมีประสิทธิภาพขึ้น ดังนี้  (2.1) พ.ร.บ. การแพทย์ฉุกเฉิน พ.ศ. 2551 (2.2) พ.ร.บ.การเดินเรือในน่านน้ำไทย พ.ศ. 2456 (2.3) พ.ร.บ.ควบคุมน้ำมันเชื้อเพลิง พ.ศ. 2542  (2.4) พ.ร.บ.วิทยุโทรคมนาคม พ.ศ. 2498 



3. ออกข้อกำหนดตามความในมาตรา 18 แห่งพระราชบัญญัติการรักษาความมั่นคงภายในราชอาณาจักร พ.ศ. 2551 จำนวน 5 ข้อ  (เว้น ห้ามออกนอกเคหสถานในเวลาที่กำหนด)
2.  เรื่อง   การบริหารโครงการภายใต้แผนปฏิบัติการไทยเข้มแข็ง 2555 


คณะรัฐมนตรีอนุมัติตามที่กระทรวงการคลังเสนอ  ดังนี้  



1.  อนุมัติให้ดำเนินโครงการภายใต้แผนปฏิบัติการไทยเข้มแข็ง 2555 เพื่อดำเนินโครงการเศรษฐกิจเชิงสร้างสรรค์ ในวงเงินรวม 1,000 ล้านบาท ดังรายละเอียดตามนัยข้อ 1 โดยในกรณีที่โครงการใดที่เข้าข่ายต้องดำเนินการตามขั้นตอนของระเบียบและกฎหมายใด ให้หน่วยงานเจ้าของโครงการดำเนินการตามขั้นตอนของระเบียบและกฎหมายที่เกี่ยวข้องโดยเคร่งครัดต่อไป



2.  อนุมัติการจัดสรรเงินกู้ภายใต้พระราชกำหนดให้อำนาจกระทรวงการคลังกู้เงินเพื่อฟื้นฟูและเสริมสร้างความมั่นคงทางเศรษฐกิจ พ.ศ. 2552 ในส่วนของเงินสำรองจ่ายตามระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการบริหารโครงการตามแผนปฏิบัติการไทยเข้มแข็ง 2555 พ.ศ. 2552 วงเงิน 1,000 ล้านบาท สำหรับโครงการภายใต้แผนปฏิบัติการไทย                เข้มแข็ง 2555 ในข้อ 5.1 ทั้งนี้ ให้สำนักงบประมาณเป็นผู้พิจารณาความเหมาะสมของรายละเอียด กิจกรรม และค่าใช้จ่ายของโครงการ โดยหน่วยงานที่ได้รับอนุมัติการดำเนินโครงการจะต้องส่งข้อมูลให้สำนักงบประมาณพิจารณาเพื่อขอจัดสรรเงิน ซึ่งรวมถึงแผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายเงินให้แล้วเสร็จภายในวันที่ 31 มีนาคม 2553 ทั้งนี้ สำนักงบประมาณจะดำเนินการอนุมัติภายใน 15 วันทำการ  และหลังจากได้รับอนุมัติแล้ว หน่วยงานจะต้องลงนามในสัญญาให้แล้วเสร็จ            ภายใน 15 วันทำการ 


3.  อนุมัติการขอเปลี่ยนแปลงรายละเอียดของโครงการภายใต้แผนปฏิบัติการไทยเข้มแข็ง 2555 ตามนัยข้อ 2


4.  ทบทวนมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ 9 กุมภาพันธ์ 2553 เรื่อง การชำระดอกเบี้ยเงินกู้สำหรับโครงการรับจำนำผลิตผลการเกษตรปี 2551/2552 ของ ธ.ก.ส. และอนุมัติในหลักการให้ ธ.ก.ส. กู้เงินจำนวน 1,706 ล้านบาท เพื่อชำระค่าดอกเบี้ยเงินกู้สำหรับโครงการรับจำนำผลิตผลการเกษตรปี 2551/2552 ของ ธ.ก.ส. โดยให้กระทรวงการคลังค้ำประกันและรัฐบาลเป็นผู้รับภาระ ทั้งนี้ ให้กระทรวงการคลังร่วมกับ ธ.ก.ส. เป็นผู้พิจารณาแหล่งเงินกู้ วิธีการกู้เงิน เงื่อนไขและรายละเอียดต่างๆ ของการกู้เงินที่เหมาะสมและจำเป็น และให้สำนักงบประมาณจัดสรรงบประมาณเพื่อชำระดอกเบี้ย เงินต้นและ                 ค่าใช้จ่ายอื่นที่เกิดจากการกู้เงินดังกล่าวที่เกี่ยวข้องต่อไป ตามนัยข้อ 3 


5.  อนุมัติขยายระยะเวลาการส่งข้อมูลเพื่อขอรับการจัดสรรเงินสำรองจ่ายสำหรับโครงการภายใต้แผนปฏิบัติการไทยเข้มแข็ง 2555 ภายในวันที่ 31 ธันวาคม 2553 ตามนัยข้อ 4




สาระสำคัญของเรื่อง 



กระทรวงการคลังรายงานว่า  คณะกรรมการกลั่นกรองและบริหารโครงการภายใต้แผนปฏิบัติการไทย           เข้มแข็ง 2555 (คณะกรรมการฯ) ซึ่งมีหน้าที่ในการกำกับดูแลการดำเนินโครงการให้เป็นไปตามแผนงานและเป้าหมายที่คณะรัฐมนตรีอนุมัติได้พิจารณาเรื่องที่เกี่ยวข้องกับการบริหารโครงการภายใต้แผนปฏิบัติการไทยเข้มแข็ง 2555 และนำเสนอคณะรัฐมนตรี ดังนี้
1. โครงการเศรษฐกิจเชิงสร้างสรรค์
*****  เนื้อหาของโครงการไม่เกี่ยวข้องกับกระทรวงกลาโหม*****


2. การขอปรับแผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายเงินของโครงการภายใต้แผนปฏิบัติการไทยเข้มแข็ง 2555




2.1 ระเบียบที่เกี่ยวข้อง



ระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการบริหารโครงการตามแผนปฏิบัติการไทยเข้มแข็ง 2555                   พ.ศ. 2552 



- หมวด 4 ข้อ 19 “...หากหน่วยงานเจ้าของโครงการประสงค์จะโอนหรือเปลี่ยนแปลงรายละเอียดของโครงการ ให้หน่วยงานเจ้าของโครงการเสนอคำขอดังกล่าวพร้อมเหตุผลความจำเป็นต่อสำนักงบประมาณ...”




2.2 การขออนุมัติปรับแผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายเงินของโครงการภายใต้แผนปฏิบัติการไทยเข้มแข็ง 2555


ตามที่คณะรัฐมนตรีมีมติเมื่อวันที่ 18 สิงหาคม 2552 และวันที่ 20 ตุลาคม 2552 อนุมัติการจัดสรรเงินกู้ภายใต้พระราชกำหนดให้อำนาจกระทรวงการคลังกู้เงินเพื่อฟื้นฟูและเสริมสร้างความมั่นคงทางเศรษฐกิจ พ.ศ. 2552 วงเงิน 349,960.4382 ล้านบาท คณะกรรมการฯ รายงานว่า มีหน่วยงานดำเนินโครงการแจ้งขออนุมัติเปลี่ยนแปลงรายละเอียดโครงการ สรุปสาระสำคัญของคำขอได้ ดังนี้
*******  ไม่มีหน่วยงานของกระทรวงกลาโหม แจ้งขออนุมัติเปลี่ยนแปลง *********


3. ทบทวนมติคณะรัฐมนตรี เรื่อง การชำระดอกเบี้ยเงินกู้สำหรับโครงการรับจำนำผลิตผลการเกษตรปี 2551/2552 ของธนาคารเพื่อการเกษตรและสหกรณ์การเกษตร (ธ.ก.ส.)

*****  เนื้อหาไม่เกี่ยวข้องกับกระทรวงกลาโหม *****



4. การกำหนดเวลาการขอรับจัดสรรเงินสำรองจ่ายสำหรับโครงการภายใต้แผนปฏิบัติการไทยเข้มแข็ง 2555 



ตามที่คณะรัฐมนตรีมีมติเมื่อวันที่ 20 ตุลาคม 2552 อนุมัติการจัดสรรเงินกู้ภายใต้พระราชกำหนดให้อำนาจกระทรวงการคลังกู้เงินเพื่อฟื้นฟูและเสริมสร้างความมั่นคงทางเศรษฐกิจ พ.ศ. 2552 สำหรับเงินสำรองจ่ายตามระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการบริหารโครงการตามแผนปฏิบัติการไทยเข้มแข็ง 2555 พ.ศ. 2552 ข้อ 16 วงเงิน 8,500 ล้านบาท และมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ 9 กุมภาพันธ์ 2553 อนุมัติหลักเกณฑ์และวิธีการปฏิบัติในการจัดสรรเงินสำรองจ่ายสำหรับโครงการภายใต้แผนปฏิบัติการไทยเข้มแข็ง 2555 

โดยที่เงินสำรองจ่ายสำหรับโครงการภายใต้แผนปฏิบัติการไทยเข้มแข็ง 2555 มีวัตถุประสงค์เพื่อการเตรียมวงเงินไว้ใช้จ่ายในการแก้ไขปัญหาเกี่ยวกับการบริหารโครงการตามความจำเป็นและเหมาะสม  โดยอนุมัติคณะรัฐมนตรี ซึ่งรวมถึงการชดเชยค่างานก่อสร้างและกรณีเงินไม่เพียงพอ หากปัจจัยต่างๆ เปลี่ยนแปลง โดยอาจจะขอรับจัดสรรเมื่อดำเนินการก่อสร้างไปแล้ว คณะกรรมการฯ จึงมีความเห็นว่า ควรขยายระยะเวลาการให้หน่วยงานสามารถขอรับจัดสรรเงินเป็นภายในวันที่ 31 ธันวาคม 2553
3.  เรื่อง ขอให้คณะรัฐมนตรีให้ความเห็นชอบอัตรากำลังประจำ กองอำนวยการรักษาความมั่นคงภายในราชอาณาจักร 


คณะรัฐมนตรีเห็นชอบในหลักการของการกำหนดอัตรากำลังประจำกองอำนวยการรักษาความมั่นคงภายในราชอาณาจักร (กอ.รมน.) จำนวน 200 อัตรา และให้ กอ.รมน.นำพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือน  พ.ศ. 2551 ไปใช้บังคับกับอัตรากำลังประจำ รวมทั้งการได้รับเงินเดือน เงินอื่น ๆ  ที่จ่ายควบกับเงินเดือนและสิทธิประโยชน์อื่น ๆ ตามที่ข้าราชการพลเรือนสามัญได้รับโดยอนุโลม  ตามที่ กอ.รมน.เสนอ


สาระสำคัญของเรื่อง


กอ.รมน.รายงานว่า 


1. เพื่อให้การกำหนดอัตรากำลังและระเบียบการบริหารทรัพยากรบุคคลในส่วนที่เป็นข้าราชการพลเรือนสามัญใน กอ.รมน. สอดคล้องกับหลักเกณฑ์ วิธีการและมาตรฐาน ตามที่คณะกรรมการข้าราชการพลเรือน (ก.พ.) กำหนด 
 กอ.รมน.ได้ส่งเรื่องอัตรากำลังข้าราชการพลเรือนที่บรรจุใน กอ.รมน.ให้สำนักงาน ก.พ. พิจารณา  ซึ่งสำนักงาน ก.พ. ได้พิจารณาแล้ว เห็นว่า  



1.1 การกำหนดประเภทตำแหน่งและสายงานของอัตรากำลังข้าราชการพลเรือนในส่วนอัตรากำลังประจำของ กอ.รมน. ส่วนใหญ่สอดคล้องกับประเภทตำแหน่งและสายงานตามที่กำหนดไว้ในมาตรฐานกำหนดตำแหน่งตามพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือน พ.ศ. 2551 ยกเว้นตำแหน่งที่ปฏิบัติหน้าที่หัวหน้าฝ่ายธุรการ  ควรกำหนดเป็นสายงานจัดการงานทั่วไปหรือสายงานปฏิบัติงานธุรการ เพื่อให้เหมาะสมกับลักษณะงานที่ปฏิบัติ



1.2 สำหรับการกำหนดระดับตำแหน่งควรมีการประเมินคุณภาพงานของตำแหน่งตามหลักเกณฑ์การประเมินค่างานที่ ก.พ.กำหนด เพื่อให้สอดคล้องและเป็นมาตรฐานเดียวกันกับหลักเกณฑ์และแนวทางการบริหารงานบุคคลตามพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือน พ.ศ. 2551


2. กอ.รมน.ได้ปรับแก้ตามที่สำนักงาน ก.พ.ได้มีข้อสังเกตในข้อ 1.1 แล้ว  เนื่องจากไม่มีผลกระทบต่อโครงสร้างและอัตรากำลังของ กอ.รมน. สำหรับข้อสังเกตในข้อ 1.2 นั้น เป็นแนวทางการดำเนินงานที่แสดงให้เห็นถึงความ
แตกต่างในความรับผิดชอบในหน้าที่ของแต่ละตำแหน่ง  ซึ่งมีลักษณะเช่นเดียวกับที่ กอ.รมน.ยึดถือปฏิบัติต่อข้าราชการที่มาช่วยราชการ แตกต่างกันเพียงแบบฟอร์มที่ใช้ในการประเมิน ทั้งนี้ คณะกรรมการอำนวยการรักษาความมั่นคงภายใน
ราชอาณาจักรได้พิจารณาแล้วเห็นชอบตามที่สำนักงาน ก.พ.ปรับแก้ด้วยแล้ว


3. ต่อมา กอ.รมน.ได้ขอความเห็นจากสำนักงาน ก.พ.เกี่ยวกับการนำพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือน พ.ศ. 2551 หรือกฎ ระเบียบใด มาบริหารจัดการกับอัตรากำลังข้าราชการพลเรือนในสังกัด กอ.รมน. จำนวน 
200 ตำแหน่ง


4. สำนักงาน ก.พ.ได้พิจารณาตามข้อ 3 แล้วมีความเห็นดังนี้ 




4.1 ตามพระราชบัญญัติการรักษาความมั่นคงภายในราชอาณาจักร พ.ศ. 2551 มาตรา 5 กำหนดให้จัดตั้ง กอ.รมน. ขึ้นในสำนักนายกรัฐมนตรี  มีอำนาจหน้าที่และรับผิดชอบเกี่ยวกับการรักษาความมั่นคงภายใน
ราชอาณาจักร มีฐานะเป็นส่วนราชการรูปแบบเฉพาะอยู่ภายใต้การบังคับบัญชาขึ้นตรงต่อนายกรัฐมนตรี โดยวิธีการปฏิบัติ
ราชการและการบริหารงาน  การจัดโครงสร้าง การแบ่งส่วนงาน และอำนาจหน้าที่ของส่วนงาน และอัตรากำลัง ให้เป็นไปตามที่คณะรัฐมนตรีกำหนด และมาตรา 10 กำหนดอำนาจหน้าที่ของคณะกรรมการ กอ.รมน. ข้อ (2) ในเรื่องการ
วางระเบียบเกี่ยวกับการปฏิบัติงานของ กอ.รมน. กอ.รมน.ภาค และ กอ.รมน.จังหวัด ดังนั้น การนำพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือน พ.ศ. 2551 ไปใช้บังคับกับข้าราชการพลเรือนสามัญในสังกัด กอ.รมน.ก็อาจทำได้โดยมติคณะกรรมการ
อำนวยการรักษาความมั่นคงภายในราชอาณาจักร ทั้งนี้ โดยความเห็นชอบของคณะรัฐมนตรี 



4.2 กอ.รมน. ควรต้องกำหนดกลไกการบริหารงานบุคคลเพื่อดำเนินการต่าง ๆ เกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลในส่วนที่เป็นข้าราชการพลเรือนสามัญ เช่น การสรรหา บรรจุ แต่งตั้ง การดำเนินการทางวินัย ทั้งนี้  เพื่อให้ข้าราชการดังกล่าวได้รับสิทธิ หน้าที่ และการคุ้มครองที่สอดคล้องกับกฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการพลเรือน 
4. เรื่อง แผนการตรวจราชการแบบบูรณาการเพื่อมุ่งผลสัมฤทธิ์ตามนโยบายของรัฐบาล ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2553 ของผู้ตรวจราชการ


คณะรัฐมนตรีรับทราบแผนการตรวจราชการแบบบูรณาการเพื่อมุ่งผลสัมฤทธิ์ตามนโยบายของรัฐบาล    ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2553 ของผู้ตรวจราชการ  ตามที่สำนักงานปลัดสำนักนายกรัฐมนตรีเสนอ 


ข้อเท็จจริง


1. นายกรัฐมนตรีได้มีคำสั่งมอบหมายให้ผู้ตรวจราชการสำนักนายกรัฐมนตรีดำเนินการตรวจราชการ     ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2553 ตามคำสั่งสำนักนายกรัฐมนตรี ที่ 8/2553 ลงวันที่ 12 มกราคม 2553 เรื่อง การตรวจ      ราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2553 ของผู้ตรวจราชการ สำนักนายกรัฐมนตรี ทั้งนี้ ตามคำสั่งดังกล่าวได้มอบหมายให้   ผู้ตรวจราชการสำนักนายกรัฐมนตรีร่วมกับผู้ตรวจราชการกระทรวง  และผู้ตรวจราชการกระทรวงร่วมกับผู้ตรวจราชการกรมดำเนินการตรวจราชการ โดยมีการจัดทำแผนการตรวจราชการแบบบูรณาการเพื่อมุ่งผลสัมฤทธิ์ตามนโยบายของรัฐบาล   ร่วมกัน


2. สำนักงานปลัดสำนักนายกรัฐมนตรีได้ดำเนินการตามคำสั่งสำนักนายกรัฐมนตรีที่ 8/2553 ลงวันที่ 12 มกราคม 2553 เรื่อง การตรวจราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2553 ของผู้ตรวจราชการสำนักนายกรัฐมนตรี ในเรื่องของการจัดทำแผนการตรวจราชการแบบบูรณาการเพื่อมุ่งผลสัมฤทธิ์ตามนโยบายของรัฐบาล ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2553 ของผู้ตรวจราชการ ดังนี้ 



2.1 ผู้ตรวจราชการสำนักนายกรัฐมนตรี ผู้ตรวจราชการกระทรวง และผู้ตรวจราชการกรม ร่วมกันจัดทำแผนการตรวจราชการแบบบูรณาการเพื่อมุ่งผลสัมฤทธิ์ตามนโยบายของรัฐบาล ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2553 ของผู้ตรวจราชการ โดยที่ผู้ตรวจราชการกระทรวงคัดเลือกโครงการแผนงาน/โครงการสำคัญที่มีผลโดยตรงหรือมีนัยสำคัญต่อความสำเร็จตามนโยบายของรัฐบาล และใช้หลักการวิเคราะห์ความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาล เป็นเครื่องมือเพื่อคัดเลือกและจัดลำดับโครงการที่มีค่าดัชนีความเสี่ยงสูงตามหลักธรรมาภิบาล  ที่อาจส่งผลต่อนโยบายของรัฐบาลรวม 4 นโยบาย     ได้แก่ นโยบายสังคมและคุณภาพชีวิต  นโยบายเศรษฐกิจ นโยบายที่ดิน ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และนโยบายวิทยาศาสตร์  เทคโนโลยี การวิจัย และนวัตกรรม เพื่อบรรจุไว้ในแผนการตรวจราชการ 



2.2 สำนักงานปลัดสำนักนายกรัฐมนตรีได้รวบรวมแผนงาน/โครงการที่กระทรวงต่าง ๆ ส่งเข้าร่วมบูรณาการ และจัดทำแผนการตรวจราชการแบบบูรณาการเพื่อมุ่งผลสัมฤทธิ์ตามนโยบายของรัฐบาล  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2553 ของผู้ตรวจราชการ  โดยแผนการตรวจราชการดังกล่าว ประกอบด้วยสาระสำคัญ ดังนี้ 
(1) วิสัยทัศน์ พันธกิจ และกรอบแนวคิดสำคัญของการจัดทำแผน
(2) แผนงาน/โครงการตามแผนการตรวจราชการแบบบูรณาการฯ  ได้แก่  จำนวน
กระทรวงและจำนวนแผนงาน/ โครงการที่กระทรวงเสนอเพื่อบรรจุไว้ในแผนการตรวจราชการแบบบูรณาการฯ สำหรับในปีงบประมาณ พ.ศ. 2553 มีจำนวนแผนงาน / โครงการที่กระทรวงรวม 17 กระทรวงเสนอเพื่อเป็นแผนงาน / โครงการที่ร่วมบูรณาการภายใต้ 4 นโยบาย  ได้แก่ นโยบายสังคมและคุณภาพชีวิต นโยบายเศรษฐกิจ  นโยบายที่ดิน ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และนโยบายวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจัย และนวัตกรรม รวมจำนวนทั้งสิ้น 54 แผนงาน/โครงการ




(3) ตัวชี้วัดการประเมินผลการปฏิบัติราชการของงานตรวจราชการแบบบูรณาการ ฯ โดยกำหนดองค์ประกอบที่จะใช้ประเมินผลสัมฤทธิ์ของการตรวจราชการที่มีการบูรณาการร่วมกันของผู้ตรวจราชการสำนักนายกรัฐมนตรีและผู้ตรวจราชการกระทรวงทุกกระทรวงใน 4 มิติ คือ มิติประสิทธิผล มิติคุณภาพการให้บริการ มิติ
ประสิทธิภาพ และมิติการพัฒนาองค์กร โดยผู้ตรวจราชการสำนักนายกรัฐมนตรีจะรับผิดชอบ จำนวน 8 ตัวชี้วัด  (มิติประสิทธิผล 3 ตัวชี้วัด  มิติคุณภาพการให้บริการ 2 ตัวชี้วัด  มิติประสิทธิภาพ 2 ตัวชี้วัด และมิติการพัฒนาองค์กร 1 ตัวชี้วัด)  และผู้ตรวจราชการกระทรวงรับผิดชอบ จำนวน 9 ตัวชี้วัด  (มิติประสิทธิผล 4 ตัวชี้วัด  มิติคุณภาพการให้บริการ 2 ตัวชี้วัด  มิติประสิทธิภาพ 1 ตัวชี้วัด และมิติการพัฒนาองค์กร 2 ตัวชี้วัด)  ซึ่งจะได้จัดให้มีการลงนามในคำรับรองร่วมกันระหว่างนายกรัฐมนตรี  รัฐมนตรีประจำสำนักนายกรัฐมนตรี (นายสาทิตย์  วงศ์หนองเตย) กับหัวหน้าผู้ตรวจราชการสำนักนายกรัฐมนตรี และ        หัวหน้าผู้ตรวจราชการทุกกระทรวง  สำหรับการติดตามและประเมินผลตามคำรับรองการปฏิบัติราชการจะได้จัดให้มีกระบวนการติดตามและประเมินผลตามคำรับรองต่อไป
5. เรื่อง การจัดทำบันทึกความร่วมมือระหว่าง สถาบันวิชาการป้องกันประเทศ กองทัพไทย กับมหาวิทยาลัยป้องกันประเทศ กองทัพปลดปล่อยประชาชนจีน 


คณะรัฐมนตรีเห็นชอบให้กระทรวงกลาโหมจัดทำบันทึกความร่วมมือระหว่าง สถาบันวิชาการป้องกันประเทศ กองทัพไทย กับมหาวิทยาลัยป้องกันประเทศ กองทัพปลดปล่อยประชาชนจีน และให้ผู้บัญชาการสถาบันวิชาการป้องกันประเทศ เป็นผู้ลงนามฝ่ายไทยในบันทึกความร่วมมือฯ  ตามที่กระทรวงกลาโหมเสนอ 













